Nadlesnictwo Dobrzejewice

NK.1101.6.2023 Zawaty, 14.09.2023 r.

NADLESNICZY NADLESNICTWA DOBRZEJEWICE
OGLASZA NABOR ZEWNETRZNY NA STANOWISKO
ROBOTNIKA POMOCNICZEGO

Organizator naboru:

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadle$nictwo Dobrzejewice
Zawaly 101
87-123 Dobrzejewice
tel. 56 674 25 00

l. Warunki zatrudnienia:

Umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy
Zatrudnienie na czas okreslony tj. 1 roku z mozliwo$cig zawarcia kolejnej umowy.
Praca od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.15 do 15.15.

Wynagrodzenie zgodne z zasadami wynagradzania obowigzujacymi w PGL LP

S N

Swiadczenia socjalne i zdrowotne.

1. Tryb prowadzenia naboru

Nabor prowadzony jest w oparciu o Zarzadzenie nr 52/2022 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji
Lasow Panstwowych w Toruniu w sprawie ustalenia Regulaminu naboru pracownikéw dla
jednostek nadzorowanych przez Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w

Toruniu oraz biura RDLP w Toruniu.

I11. Wymagania obligatoryjne (podstawowe):

Wyksztatcenie minimum zawodowe
Staz pracy wynoszagcy minimum 1 rok

Prawo jazdy kategorii B

A

Brak przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku
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V. Wymagania preferowane

1. Wyksztalcenie minimum $rednie

2. Znajomos¢ SILP oraz powigzanych aplikacji w stopniu umozliwiajacym jego wykorzystanie
do realizacji powierzonych zadan
Prawo jazdy kategorii C

4. Kursy i uprawnienia do obstugi maszyn i urzadzen

V. Pozadane cechy osobowosci kandvdata:

Umiejetno$¢ organizacji pracy
Odpowiedzialnos¢ i rzetelnosé

Samodzielno$é

M w0 pdp e

Dyspozycyjno$¢ i motywacja do pracy

VI. Wymagane dokumenty:

1. CV z opisem przebiegu pracy zawodowej, adres do korespondencji, numer telefonu, adres
e-mail opatrzone wlasnorecznym podpisem.

2.  Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych — wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje
zawodowe oraz przebieg pracy zawodowej.

3. Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, posiadanych uprawnieniach.

4. Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji — zgodnie z: Ustawg z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE)2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych). —
Zatacznik nr 1

5. Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP — Zatacznik nr 2

6. Klauzula informacyjna RODO — Zatacznik nr 3

Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna sa zobowiazani do przedlozenia do wgladu

oryginalow dokumentow, o ktorych mowa w p.21 3.
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VII. Opis stanowiska (zakres wazniejszych zadan):

Gltowne zadania:

e Wykonywanie czynno$ci w celu utrzymania we wlasciwym stanie technicznym przynaleznych
budynkow i obiektow i ich otoczenia.

e Biezaca kontrola stanu technicznego armatury tazienkowej, instalacji wodnej, urzadzen i sprzgtu
w obstugiwanych budynkach.

e Dokonywanie biezacych, drobnych napraw i konserwacji.

o Konserwacja i naprawa sprzetu i narzedzi.

e Zglaszanie przetozonemu nieprawidtowosci i awarii technicznych w obstugiwanych obiektach,
ktore wymagaja wykonania przez stuzby specjalistyczne.

e Wykonywanie prac gospodarczych i porzadkowych wokot budynkdéw nadlesnictwa.

e Pielegnacja zieleni i terenow wokot siedziby nadlesnictwa.

Szczegodtowy zakres czynno$ci zostanie ustalony przy zatrudnieniu pracownika.

VIII. Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w biurze Nadlesnictwa Dobrzejewice w godzinach pracy biura,
od poniedziatku do piatku w godz. 7:15 - 15:15 lub przesta¢ poczta na adres:
Nadle$nictwo Dobrzejewice
Zawaly 101
87-123 Dobrzejewice

w terminie do 29.09.2023 do godziny 15:15. W przypadku nadestania dokumentow poczta decyduje
data i godzina wplywu dokumentoéw do biura nadlesnictwa (dokumenty, ktére wptyna po terminie nie
beda rozpatrywane i bez otwierania beda odestane na adres korespondencyjny kandydata).

Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem: '"Naboér na stanowisko robotnika

pomochiczeqo _w__Nadle$nictwie Dobrzejewice". Na kopercie nalezy zamie$ci¢ adres

korespondencyjny kandydata. Dokumenty przestane droga elektroniczng nie bgda rozpatrywane.

IX. Dodatkowe informacije:

Rekrutacja bedzie prowadzona w trzech etapach:
e etap | — weryfikacja otrzymanych aplikacji pod wzgledem kompletnosci dokumentow i
spelnienia kryteriow okreslonych w niniejszym ogloszeniu
e etap Il —rozmowa kwalifikacyjna w celu oceny kwalifikacji zawodowych, wiedzy, umiejetnosci

oraz predyspozycji kandydatéw na stanowisko robotnika pomocniczego.
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o etap Il — wybor kandydata na pracownika, ktorego dokonuje kierownik jednostki na podstawie
przedtozonych dokumentdéw aplikacyjnych przez Komisje Rekrutacyjna.

Jednoczesnie informujemy, ze po przeprowadzeniu formalnej oceny ofert na rozmowe kwalifikacyjng
beda zaproszeni wybrani kandydaci spetniajacy wymagania formalne, pozostate osoby sktadajace oferty
zostang powiadomione pisemnie o odrzuceniu oferty bez podania uzasadnienia.
Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w terminie do 7 dni od dnia otwarcia ofert. O doktadnym terminie
rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub na wskazany adres
e-mail.
Po zakonczonej rekrutacji, w terminie 14 dni od zakonczenia IIl etapu dokumenty aplikacyjne
odrzucone na kazdym z etapdw postepowania rekrutacyjnego, bedzie mozna odebra¢ osobiscie

w siedzibie Nadle$nictwa Dobrzejewice, a w przypadku nieodebrania zostang trwale zniszczone.

Do udzielania informacji w sprawie naboru upowazniony jest specjalista ds. pracowniczych

tel. 56 674 25 15.

Nadle$nictwo Dobrzejewice zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na kazdym jego

etapie, bez podania przyczyny.

Elektronicznie

Jarostaw podpisany przez

Jarostaw Kuczaj

Ku Czaj Data: 2023.09.14
06:34:46 +02'00"
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